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BOLETIM INFORMATIVO N° 018/2025, DE 08 DE MAIO DE 2025

1*. PARTE: INFORMACOES ADMINISTRATIVAS

1.1. TRANSCRICAO DE PORTARIA

1.1.1. PORTARIA N° 1.020/2025-CCG, DE 25 DE ABRIL DE 2025

PORTARIA N° 1.020/2025-CCG, DE 25 DE ABRIL DE 2025

O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das atribui¢cdes que
Ihe sdo conferidas pelo Decreto n°. 2.766, de 21 de novembro

de 2022, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n°® 2025/2571924,

RESOLVE:

nomear, para exercerem o0s respectivos cargos, os servidores abaixo relacionados, com
lotagdo na Secretaria de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social.

NOME CARGO CcODIGO

ALEXANDRO ABNER CAMPOS BAIA Coordenador de Campo GEP-DAS-011.4

PAULO DYEISON DE ALMEIDA ARAUJO Coordenador de GEP-DAS-011.4
Administragao

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 25 DE ABRIL DE 2025.
LUIZIEL GUEDES
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado
Protocolo: 1191523
Fontes: DOE n° 36.209, p.5, DE 28 DE ABRIL DE 2025
Nota n°® 131/2025 - Gab. IESP

1.1.2. PORTARIA N° 58 - DIRETORIA DE ENSINO E INSTRUCAO

PORTARIA N° 58 - DIRETORIA DE ENSINO E INSTRUGAO

PORTARIA N° 58 DE 05 DE MAIO DE 2025

A Diretora de Ensino e Instrugdo do Corpo de Bombeiros Militar do Para, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas no Art. 21 da Lei Estadual n® 5.731, de 15 de dezembro
de 1992, e: Considerando o edital de convocacdo ao CURSO A GRADUACAO DE
SARGENTOS / 2025. RESOLVE:

Art. 1° — Matricular os militares abaixo relacionados no CURSO A GRADUACAO DE
SARGENTOS/2025 - CGS/2025

N° GRAD . NOME MATRICULA UNIDADE
FUNCIONAL

L] ] -] -] L]

52 3° SGT | FRANCILENE NAZARE BARROS DE SOUZA 57189320-1 IESP

L] L] -] -] L]

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de 12 de maio de 2025.
Alessandra de Fatima Vasconcelos Pinheiro — CEL QOBM
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Diretora de Ensino e Instrucdo do CBMPA
Fonte: Nota n° 91.422 - Diretoria de Ensino e Instrucao do CBMPA
Fontes: BG CBMPA-CEDEC N° 82, p.09-10, DE 06 de MAIO DE 2025
Nota n°® 120/2025 - Gab. IESP

1.1.3. PORTARIA N° 116/2025 — GAB/CMG, DE 25 DE ABRIL DE 2025
PORTARIA N° 116/2025 — GAB/CMG, DE 25 DE ABRIL DE 2025
O CHEFE DA CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO, usando as atribuicoes
delegadas pelo inciso Ill do art. 3° do Decreto Estadual n°® 2.766, de 21 de novembro de
2022, alterado pelo Decreto Estadual n° 2.846, de 26 de dezembro de 2022;
Considerando as informacdes constantes no Processo n°® 2025/2480855; RESOLVE:
Art.1° Colocar a disposigado da Secretaria de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social a
3° SGT QBM MARIA ADRIANA FREIRE RIBEIRO, MF 57217861/1.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 15
de abril de 2025.
CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 25 DE ABRIL DE 2025. OSMAR
VIEIRA DA COSTA JUNIOR - CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado
Protocolo: 1191365
Fontes: DOE n° 36.209, p.6, DE 28 DE ABRIL DE 2025
Nota n°® 122/2025 - Gab. IESP

1.1.4. PORTARIA N° 475/2025-SAGA
LICENCA PREMIO.
PORTARIA N° 475/2025-SAGA
Belém, 25 de abril de 2025
CONSIDERANDO: O art. 98 cc a linea a do inciso | do art. 99 da Lei 5.810/1994, que dispde
sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das
Autarquias e das Fundag¢des Publicas do Estado do Para.
CONSIDERANDO: Processo n° 2025/2556319
RESOLVE: Conceder 30 (trinta) dias de Licenca-Prémio ao servidor JORGE COSTA
FERREIRA, Assistente Administrativo, MF 3157920/1, referente ao triénio de 2014/2017, no
periodo de 06.08.2025 a 05.09.2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa da SEGUP
Protocolo: 1191169
Fontes: DOE n° 36.209, p.33, DE 28 DE ABRIL DE 2025
Nota n°® 123/2025 - Gab. IESP

1.2. TRANSCRICAO DE FERIAS NAO USUFRUIDAS - DEFERIMENTO

1.2.1. FERIAS NAO USUFRUIDAS — DEFERIMENTO

FERIAS NAO USUFRUIDAS - DEFERIMENTO

Nos termos do Parecer COJ n° 033/2025, publicado no BG 065/2025, em 07 de abril de
2025, defiro o gozo de férias nao usufruidas referentes a periodos aquisitivos pretéritos:
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Nome Matricula Unidade: Ano de Dias:
Referéncia:

CEL QOBM MONICA FIGUEIREDO 5817145/1 | QCG-DP-IESP | 13/03/2001 a 30
VELOSO 13/03/2002

CEL QOBM MONICA FIGUEIREDO 5817145/1 | QCG-DP-IESP | 13/03/2000 a 30
VELOSO 13/03/2001

DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessido das férias ao seu
Comandante/Diretor/Chefe.

Fontes: PAE n°® 2025/2411682 e Nota n° 913.95/2025 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

Fontes: BG CBMPA-CEDEC N° 81, p.05, DE 05 de MAIO DE 2025
Nota n° 121/2025 - Gab. IESP

1.3. TRANSCRICAO DE ERRATA
1.3.1. Portaria N° 475/2025-SAGA, de 25.04.2025, publicada no DOE N°36.209, de 28/04/2025.
ERRATA
Portaria N° 475/2025-SAGA, de 25.04.2025, publicada no DOE N° 36.209, de 28/04/2025.
JORGE COSTA FERREIRA
Onde se lé: 06.08.2025 a 05.09.2025.
Leia-se: 06.08.2025 a 04.09.2025.
Protocolo: 1191537
Fontes: DOE n° 36.210, p.47, DE 29 DE ABRIL DE 2025
Nota n°® 124/2025 - Gab. IESP

2. PARTE: INFORMACOES ACADEMICAS

2.1. TRANSCRICAO DE RESOLUCAO

2.1.1. RESOLUCAO N° 512/2025 - CONSUP.

RESOLUGCAO N° 512/2025 - CONSUP.

UALAME FIALHO MACHADO - Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa
Social, Presidente do CONSUP, no uso de suas atribui¢cdes legais, previstas no art. 5° da Lei
Estadual n°® 6.257, de 17 de novembro de 1999, c/c o art. 17 do Estatuto do IESP, aprovado
pela Resolugdo n° 12/1999 do Conselho Estadual de Seguranca Publica (CONSEP).
CONSIDERANDO a necessidade de formar o futuro oficial do Corpo de Bombeiros Militar do
Para (CBMPA) para a carreira Bombeiro Militar, voltada a formagao profissional técnica e
humanistica, habilitando-os para o exercicio das fungdes inerentes aos postos de oficial
subalterno e intermediario, na forma da legislacdo em vigor.

CONSIDERANDO o projeto pedagégico do Curso de Formacido de Oficiais (CFO) BM
2025/2028 - Especializagdo em Seguranca Contra Incéndio e Emergéncias, proposto pela
Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA, que foi submetido a Camara de Ensino e
Pesquisa do IESP, em sessao realizada no dia 16 de abril de 2025, e aprovado na 1?2
Reunido Extraordinaria do egrégio Conselho Superior do IESP, realizada remotamente no
dia 23 de abril de 2025,

RESOLVE:

Art.1° Aprovar o Curso de Formacao de Oficiais (CFO) BM 2025/2028 - Especializacao
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em Seguranga Contra Incéndio e Emergéncias, com carga horaria de 3.650 horas-aula, na
modalidade presencial, no valor total de R$ 8.200.785,07 (oito milhdes, duzentos mil,
setecentos e oitenta e cinco reais e sete centavos), a ser custeado pelo CBMPA, sob a
supervisdo pedagoégica da Coordenadoria de Ensino Superior do IESP.
Art.2° A implementacdo e execucdo das atividades obedecerdo aos procedimentos
previstos no projeto pedagogico do curso.
Art.3° Esta resolucao entrara em vigor na data de sua publicacio. Plenario do CONSUP, 23
de abril de 2025.
UALAME FIALHO MACHADO Presidente do CONSUP
Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social
Protocolo: 1192494
Fontes: DOE n° 36.212, p.53-54, DE 30 DE ABRIL DE 2025
Nota n°® 126/2025 - Gab. IESP

2.1.2. RESOLUCAO N°513/2025 - CONSUP.
RESOLUGAO N° 513/2025 - CONSUP.
UALAME FIALHO MACHADO - Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa
Social, Presidente do CONSUP, no uso de suas atribui¢cdes legais, previstas no art. 5° da Lei
Estadual n°® 6.257, de 17 de novembro de 1999, c/c o art. 17 do Estatuto do IESP, aprovado
pela Resolugdo n° 12/1999 do Conselho Estadual de Seguranga Publica (CONSEP).
CONSIDERANDO a necessidade de formar o futuro oficial da Policia Militar do Para (PMPA)
com sélida base técnico-juridica, humanistica e operacional, em nivel de pos-graduacao lato
sensu, habilitando-o para o exercicio das fungbes inerentes aos postos de oficial subalterno
e intermediario, conforme a legislagdo vigente.
CONSIDERANDO o projeto pedagégico do Curso de Formacado de Oficiais (CFO) PM
2025/2026  -Especializagado em Defesa Social e Cidadania, proposto pelo
Departamento-Geral de Educacdo e Cultura da PMPA, que foi submetido a Camara de
Ensino e Pesquisa do IESP, em sessao realizada no dia 16 de abril de 2025, e aprovado na
12 Reuniao Extraordinaria do egrégio Conselho Superior do IESP, realizada remotamente no
dia 23 de abril de 2025,
RESOLVE:
Art.1° Aprovar o Curso de Formacao de Oficiais (CFO) PM 2025/2026 - Especializagao em
Defesa Social e Cidadania, com carga horaria de 2.839 horas-aula, na modalidade
presencial, no valor total de R$ 2.781.191,49 (dois milhdes, setecentos e oitenta e um mil,
cento e noventa e um reis e quarenta e nove centavos), a ser custeado pela PMPA, sob a
supervisdo pedagogica da Coordenadoria de Ensino Superior do IESP.
Art.2° A implementacdo e execucdo das atividades obedecerdo aos procedimentos
previstos no projeto pedagogico do curso.
Art.3° Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagéo. Plenario do CONSUP, 23
de abril de 2025.
UALAME FIALHO MACHADO Presidente do CONSUP
Secretario de Estado de Segurancga Publica e Defesa Social
Protocolo: 1192502
Fontes: DOE n° 36.212, p.54, DE 30 DE ABRIL DE 2025
Nota n°® 127/2025 - Gab. IESP
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2.1.3. RESOLUCAO N° 514/2025 - CONSUP.
RESOLUGCAO N° 514/2025 - CONSUP.
UALAME FIALHO MACHADO - Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa
Social, Presidente do CONSUP, no uso de suas atribui¢cdes legais, previstas no art. 5° da Lei
Estadual n°® 6.257, de 17 de novembro de 1999, c/c o art. 17 do Estatuto do IESP, aprovado
pela Resolugdo n° 12/1999 do Conselho Estadual de Seguranga Publica (CONSEP).
CONSIDERANDO a necessidade de formar o soldado da Policia Militar do Para (PMPA)
para o exercicio das fungdes e atividades operacionais € administrativas que Ihe competem
nos 6rgdos da Corporacéo, desenvolvendo o compromisso com a missao constitucional da
PMPA e com os principios do Estado Democratico de Direito, incentivando atitudes pautadas
na justica, cooperacao, respeito a legalidade, promogao dos direitos humanos e repu- dio a
toda e qualquer forma de intolerancia.
CONSIDERANDO o projeto pedagégico do Curso de Formacgao de Pragas (CFP) PM 2025,
proposto pelo Departamento-Geral de Educagao e Cultura da PMPA, que foi submetido a
Camara de Ensino e Pesquisa do IESP, em sessao realizada no dia 16 de abril de 2025, e
aprovado na 12 Reunido Extraordinaria do egrégio Conselho Superior do IESP, realizada
remotamente no dia 23 de abril de 2025,
RESOLVE:
Art.1° Aprovar o Curso de Formagao de Pragcas (CFP) PM 2025, com carga horaria de
1.640 horas-aula, na modalidade hibrido, no valor total de R$ 8.931.184,20 (oito milhdes,
novecentos e trinta e um mil, cento e oitenta e quatro reis e vinte centavos), a ser custeado
pela PMPA, sob a supervisdo pedagoégica da Coordenadoria de Ensino Profissional do IESP.
Art.2° A implementacdo e execugcdo das atividades obedecerdo aos procedimentos
previstos no projeto pedagdgico do curso.
Art.3° Esta resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Plenario do CONSUP, 23 de abril de 2025.
UALAME FIALHO MACHADO Presidente do CONSUP
Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social
Protocolo: 1192513
Fontes: DOE n° 36.212, p.53, DE 30 DE ABRIL DE 2025
Nota n°® 125/2025 - Gab. IESP

2.1.4. RESOLUCAO N° 515/2025 - CONSUP.

RESOLUGCAO N° 515/2025 - CONSUP.

UALAME FIALHO MACHADO - Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa
Social, Presidente do CONSUP, no uso de suas atribui¢cdes legais, previstas no art. 5° da Lei
Estadual n°® 6.257, de 17 de novembro de 1999, c/c o art. 17 do Estatuto do IESP, aprovado
pela Resolugao n° 12/1999 do Conselho Estadual de Seguranga Publica (CONSEP).
CONSIDERANDO a necessidade aperfeicoar os conhecimentos profissionais comuns e
especificos do 2° sargento, preparando-o para o desempenho de fungdes técnicas, de modo
a conferi-lo a possibilidade de atuar como auxiliar direto em atividades de relevancia
institucional. CONSIDERANDO o Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) PM 2025 -
TURMA [, que foi aprovado na 22 Reuni&do Ordinaria do egrégio Conselho Superior do IESP,
realizada remotamente no dia 26 de marco de 2024, nos termos da Resolug¢ao n°® 510/2025 -
CONSUP, publicada no DOE n° 36.189, de 07 de abril de 2025.

CONSIDERANDO, por fim, a solicitagdo de readequacéao do projeto pedagogico do CAS PM
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2025 - Turma |, da Policia Militar do Para (PMPA), em razdo do aumento do numero de
discentes e polos de formacgdo, nos termos do PAE n° 2025/2435426, que enseja o
replanejamento orgamentario do projeto em questao,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a readequacgao do projeto pedagédgico do Curso de Aperfeicoamento de
Sargentos (CAS) PM 2025 - TURMA |, com carga horaria de 436 horas-aula, na modalidade
presencial, no valor total de R$ 195.622,06 (cento e noventa e cinco mil, seiscentos e vinte e
dois reais e seis centavos), a ser custeado pela PMPA, sob a supervisdo pedagdgica da
Coordenadoria de Ensino Profissional do IESP.
Art. 2° A implementacdo e execucdo das atividades obedecerdo aos procedimentos
previstos no projeto pedagogico do curso.
Art. 3° Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.
Plenario do CONSUP, 23 de abril de 2025.
UALAME FIALHO MACHADO Presidente do CONSUP
Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social
Protocolo: 1192517
Fontes: DOE n° 36.212, p.54, DE 30 DE ABRIL DE 2025
Nota n°® 128/2025 - Gab. IESP
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2.2. TRANSCRICAO DE NOTA DE INSTRUCAO
2.2.1. NOTA DE INSTRUCAO N°001/2025 - SIAC/SEGUP-PA

‘ Governo do Estado do Para
AN e Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social
PARA Secretaria Adjunta de Inteligéncia e Analise Criminal

Diretoria de Inteligéncia em Seguranca Estratégica
Coordenadoria de Contrainteligéncia

NOTA DE INSTRUGAO N° 001/2025 — SIAC/SEGUP-PA

Curso de Introdugédo em Atividade de Inteligéncia para integrantes da
Guarda Municipal de Belém/GMB

1. JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social, por meio da Secretaria
Adjunta de Inteligéncia e Analise Criminal (SIAC), fundamenta esta iniciativa conforme
o Termo de Cooperagao Tecnica n.° 037/2023, publicado no Diario Oficial em 19 de
abril de 2024. Tal iniciativa reforgca o compromisso de promover a capacitagdo dos
Guardas Municipais de Belem, com o objetivo de aprimorar os servigos prestados a
populacdo belenense por meio da producdo de conhecimento para subsidiar as
decisdes dos gestores municipais.

Considerando a realizagdo de eventos nacionais e internacionais na cidade de
Belém previsto para o ano corrente, torna-se essencial contar com agentes
devidamente preparados e capazes de analisar cenarios e identificar comportamentos
suspeitos. Nesse contexto, a SIAC propés o Curso de Introdugéo a Inteligéncia para
a Guarda Municipal de Belém como uma ferramenta de desenvolvimento profissional,
visando a melhoria da segurancga publica e a capacitacdo dos agentes.

O referido curso oferece aos participantes a oportunidade de aprofundar seus
conhecimentos sobre as atividades de inteligéncia, suas tecnologias, métodos e
limitagdes, além de destacar sua relevancia na assessoria ao processo decisorio.

Portanto, a presente Nota de Instrugdo tem como propdsito regulamentar a
execucao da capacitacdo dos agentes da Guarda Municipal de Belém e de outros
profissionais de inteligéncia envolvidos no curso, promovendo um avango significativo

para a segurancga publica local.

2. OBJETIVOS

2.1 Geral

Instrumentalizar os participantes mediante a transmissdo de conhecimentos
tedricos e praticos concernentes as principais técnicas e ferramentas aplicadas na

atividade de inteligéncia de seguranga publica. Almeja-se, por conseguinte,
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‘ Governo do Estado do Para
_EN Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social
PARA Secretaria Adjunta de Inteligéncia e Analise Criminal

Diretoria de Inteligéncia em Seguranga Estratégica
Coordenadoria de Contrainteligéncia

desenvolver habilidades essenciais para a identificacdo, coleta, analise e
interpretacdo de dados pertinentes, com o propdsito fundamental de fornecer
subsidios informacionais robustos aos gestores, otimizando o processo decisorio em
todos os niveis hierarquicos, pelos gestores da Guarda Municipal de Belem e

instituicdes participantes.

2.2 Especificos
2.2.1 Conhecer os conceitos da atividade de inteligéncia de seguranca publica,

as redes e os respectivos sistemas de inteligéncia;

2.2.2 Aprimorar e praticar competéncias para empregar métodos de inteligéncia
em segurancga publica;

2.2.3 Gerar informag0es cruciais para o processo decisorio;

2.2.4 Consolidar posturas para salvaguardar infraestruturas e sistemas de
inteligéncia;

2.2.5 Compreender a relevancia de uma conduta apropriadamente orientada
por fundamentos, atributos e preceitos morais da pratica de inteligéncia em seguranga
publica.

3. DESENVOLVIMENTO

3.1. Condi¢des de Execucgdo:

3.1.1. Unidade Responsavel: SIAC/SEGUP/PA;

3.1.2. Coordenador Geral: DPC Ivanildo;

3.1.3. Coordenador Executivo: CEL QOBM Douglas;

3.1.4. Instrutores e Auxiliares: a cargo da SIAC;

3.1.5. Carga Horaria: 40 (quarenta) horas/aula;

3.1.6. Tipo/Modalidade: Capacitagao/Presencial;

3.1.7. Periodo de Realizagdo:12 a 16 de maio de 2025;

3.1.8. Local: Auditério CENSIPAN para as aulas tedricas e praticas, podendo
ser utilizadas outras areas a critério da Coordenagéo ou ainda, de acordo com a
necessidade das instrugdes.

3.1.9. Pudblico-alvo: Guardas Municipais de Belem e excepcionalmente de
agencias de inteligéncias parceiras do SIEDS;

3.1.10. Uniforme:
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Abertura: Uniforme.

Demais dias: Esporte fino.
3.1.11. Composi¢ao da Turma: 40 (quarenta) instruendos;
3.1.12. Desenho Curricular:

01 Aula Inaugural 02
02 Palestra: Sistema de Seguranca Publica 02
do Estado do Para

03 Doutrina de Inteligéncia 04

04 Nogbes de Contrainteligéncia 04

05 Metodologia dg producdo de 04
conhecimento

06 OSINT (Open Source Intelligence) - 08

Inteligéncia de Fontes Abertas
Sistemas Fechados e Tecnologias de

07 : 04
Monitoramento

08 Operagdes de Inteligéncia 12

40h/a

3.1.13. Estrutura do funcionamento: o QTS contemplara oito tempos de aula
com duracdo de 50 minutos cada, com o funcionamento em dois turnos, conforme
necessidade e/ou conveniéncia a critério da Coordenagéo.

3.1.14. QTS:
Horario 1° dia 2° dia 3° dia 4° dia 5° dia
OSINT (Open .
Ak Credenciamento Kiookosd Source E'Stﬁn'éas o o
- ogoes de ; } echados e peragdes de
08h50 Abgihwade Contrainteligéncia J’ntei'!‘rgenc.'e) Tecnologias de Inteligéncia
Curso Inteligéncla de Monitoramento
Fontes Abertas
— ) gﬂzg (Opan Sistemas _
- Aula Inaugural Nogoe; dne ._ | Intelligence) - Fechado; ¢ Operas;oe; de
09h40 Contrainteligéncia Inteligdncia de Tecnologias de | Inteligéncia
Fontes Abertas Monitoramento
a9rA0: Intervalo
10h00
Palestra
Apresentago do goSaIJrNcL(Oﬂen Sistemas
10h00- Sistema de Nogdes de Intefligence) - Fechados e | Operagdes de
10h50 Seguranga Contrainteligéncia Inteligdncia de Tecnologias de | Inteligéncia
Publica do Eontes Abeftas Monitoramento
Estado do Para
Palestra OSINT (Open Sistemas
_ Apresentacao do - Source Fechados e -
11912154% SERCHAEOE ConTrc;?r?tZEI;i dgncia ftliigonc ). 1acydogiar. Ho ﬁij;;aégﬁg; o
Seguranca 9 Inteligéncia de Monitoramento 9
Publica do Para Fontes Abertas
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11h40-
14h00 Almocgo
OSINT  (Open
14h00- Doutrina de M;tggg;ggzge f??g;;fgince) _ | Operagdes de Operagdes de
14h50 Inteligéncia conhedimento Inteligéncia  de Inteligéncia Inteligéncia
Fontes Abertas
OSINT  (Open
14h50- Doutrinade | Metodologia de Source Operagdes de Operagdes de
15h40 Inteligéncia procughs oo Infeilernics) _ | Inteligéncia Inteligéncia
g conhecimento Inteligéncia  de g g
Fontes Abertas
15h40-
1600h Intervalo
OSINT (Open
: Metodologia de Source @ >
16h00-
1650 | Imeliginoa | Produsgode | intefigence) - | [REEERERKE | (REEEICE e
g conhecimento Inteligéncia  de 9 9
Fontes Abertas
OSINT (Open
16h50- Doutrina de N:-i?fcgggéi de n te\?.f?uergge) Operagdes de Operacgoes de
17h40 Inteligéncia P &e RN - Inteligéncia Inteligéncia
conhecimento Inteligéncia de
Fontes Abertas

3.2. Metodologia de Ensino:

3.21. As aulas serdo tedrico-expositivas com emprego de recursos
audiovisuais. Serao apresentadas palestras com assuntos referentes a proposta do
curso, além de exercicios de campo que serdo divididos em produc¢do de documentos,
técnicas operacionais de inteligéncia e estudo de casos.

3.2.2. A responsabilidade pela condugédo e seguranga da instrugéo é atribuida
ao instrutor de cada disciplina, sob a supervisao da coordenagao do curso, visando o
alcance dos objetivos educacionais gerais e particulares de cada disciplina;

3.2.3. Para tanto, os objetivos sao planejados para distribuicdo em pelo menos
40 (quarenta) horas/aula, conforme Matriz Curricular Nacional.

3.2.4. O processo de ensino-aprendizagem acontecera em ambientes de salas
de aula e/ou espacos destinados as instrugoes praticas, observada as medidas de
seguranga.

3.2.5. Avaliagao da Aprendizagem

3.25.1. O sistema de avaliagdo sera de forma continua, onde sera
considerado a participagdo do discente no decorrer do processo de ensino-
aprendizagem, o comprometimento e interesse com as atividades propostas, a sua
pontualidade e assiduidade.

4. MEIOS AUXILIARES DE INSTRUGAO E APOIO LOGISTICO

4.1. 02 viaturas;
4.2. Equipamentos multimidia, computadores; data show.
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5. PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

5.1. Custo com Corpo Docente:
a) Nao havera custos com a remuneragdo de docentes, em razdo da
voluntariedade desses profissionais em ministrar instrugoes na capacitagao;
b) Previsdo de material de expediente e certificacéo, serdo fornecidos pela
SIAC/PA,;
c) Abaixo segue o quadro de gastos com materiais:

PLANILHA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE E CERTIFICAGAO
ORD DESCRIGAO NATUREZA | QNT UNIT. TOTAL
01 | KIT CREDENCIAMENTO | UNIDADE | 40 R$ 20,00 RS 800,00
02 | PAPEL SULFITE A4 RESMA 01 D R$ 27,00
PINCEL PARA QUADRO
08 |CraNcoma UNIDADE | 01 R$ 9,50 R$ 9,50
PINCEL PARA QUADRO
04 | ERARGO (VERMELHO) | UNIDADE | ot R$ 9,50 RS 9,50
05 | APAGADOR UNIDADE | 01 RS 8,40 RS 8,40
oz |SRAMEODEFARELIF CAIXA 01 R$ 7.90 RS 7,90
08 CERTIFICADOS UNIDADE | 40 R$ 10,00 RS 400,00
TOTAL R$ 1.262,30

6. ATRIBUIGOES DOS ELEMENTOS PEDAGOGICOS

6.1. Coordenador Geral:
a) Cumprir e fazer cumprir o presente planejamento, adotando todas as
providéncias pertinentes para sua execugao, observadas as medidas de seguranga;
b) Primar pelas condigdes didaticas ideais durante a execugao desta Nota,
oficiando todos os contatos necessarios;
c) Devera fiscalizar o fiel cumprimento do conteudo previsto nesta nota,
mitigando os riscos decorrentes da instrucao.
6.2. Coordenador Executivo:
a) Esta ligado diretamente ao Coordenador Geral, tendo como atribui¢édo a
elaboragdo de toda a documentagio pertinente, como base para a sua execugio;
b) Executar o planejamento seguindo as diretrizes do Coordenador Geral,
buscando favorecer o processo ensino aprendizagem e ainda, adotar todas as
medidas para mitigar os riscos provenientes da instrucao.
d) Providenciar Relatério Final da capacitagéo, e a confecgao da Ata de
Concluséo, a qual constara se os instruendos foram Concluintes ou Nao concluintes.
6.3. Equipe de Instrucao:
a) Cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas pela Coordenacéo,
adotando as medidas no seu ambito de responsabilidade, para o pleno éxito da
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capacitagao/curso;

b) Auxiliar o Coordenador Executivo, quanto ao cumprimento do QTS;

c) Primar pelas condigOes didaticas ideais;

d) Informar de imediato qualquer ato que atente contra a seguranga de
gualquer um dos envolvidos neste processo;

e) Solicitagdo tempestiva de meios auxiliares de instrugao.

7. PRESCRIGOES DIVERSAS

7.1. A capacitacao é considerada Ato de Servigo;

7.2. As mudancas de datas e locais da realizagao dos eventos estao sujeitas a
alteragoes, conforme dispuser a coordenagao da capacitagdo, bem como para o fim
de atender as necessidades pedagdgicas e logisticas da acao formativa;

7.3. A presente nota de instrugao devera ser encaminhada a SEGUP/PA, para
fins de analise, aprovagao e posterior publicacdo em Diario Oficial do Estado;

7.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Coordenacio da Capacitacdo em
consonancia com a SIAC/SEGUP/PA.

8. REFERENCIAS

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm.

. Ministério da Justica. Sistema Nacional de Seguranca Publica. Matriz
Curricular Nacional para A¢des Formativas dos Profissionais da Area de
Seguranca Publica.

. Ministério da Justica. Secretaria Nacional de Seguranga Publica. Doutrina
Nacional de Inteligéncia de Seguranga Publica. Brasilia, 2014.

. Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranga Publica — DNISP / Ministério
da Justiga, Secretaria Nacional de Seguranca Publica. 4. ed., rev. e atual. --
Brasilia: Ministério da Justiga, 2015.

ESTADO DO PARA. Resolugéo n° 010/CONSUP, de 19 de abril de 2006, publicado
no Diario Oficial do Estado n°® 30665 de 19 de abril de 2006 - Define o tempo
da hora-aula em 50 minutos.

. Termo de Cooperagao Técnica n.®° 037/2023, publicado no Diario Oficial em 19
de abril de 2024,
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Belém-PA, 25 de abril de 2025.

DPC/PA - IVANILDO PEREIRA DOS SANTOS
Coordenador-Geral da Capacitagio

CEL QOBM - JOHANN MAK DOUGLAS SALES DA SILVA
Coordenador Executivo da Capacitagao

Fontes: PAE: E-2025/2575868
Nota n°® 129/2025 - Gab. IESP
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2.3. PROJETO PEDAGOGICO
2.3.1. CURSO BASICO DE LINGUA INGLESA PARA COP 30

INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANGA DO PARA

INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANCA DO PARA
COORDENADORIA DE ENSINO COMPLEMENTAR

CURSO BASICO DE LINGUA INGLESA PARA A COP 30

MARITUBA - PA
2024
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1- IDENTIFICACAO

1.1- Unidade Mantenedora: Secrctaria de Estado de Seguranga Publica do Para - SEGUP;

1.2- Unidade Responsavel: Instituto de Ensino de Seguranga do Para - IESP;

1.3- Unidade Académica: Coordenadoria de Ensino Complementar - CEC/IESP;

1.4- Nivel/Denominacéo: Capacitacio/Ensino a Distincia, EaD;

1.5- Grande Area de Conhecimento: Seguranga ¢ Defesa Social.

1.6- Aspectos Legais:

- Constitui¢do Federal de 1988 e suas alteracdes;

- Lei Federal n° 9.394, de 20/12/1996- Dirctrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional;

- Lei Estadual n° 6.257, de 17/09/1999 - Dispde sobre a criagdo do IESP;

- Resolugoes do CONSUP n° 148/2015, n® 149/2015, n° 214/2017 e n® 214/2017, n® 311/2019, n°
426/20202e n® 439/2022;

- Portaria n® 007/2018-IESP e suas atualizagdes, que dispde sobre o credenciamento de docentes;
-Portaria 012 -2019-1ESP, que prorroga-se a vigéncia da Portaria n.° 007/2018;

- Resolucao n® 012/99 CONSEP - Estatuto do IESP;

- Resolugdo n® 468/2023- CONSUP - Institui a Comissdo para o planejamento das agdes de capacitagdes
aos agentes do SIEDS visando a COP-30.

1.7- Coordenagao Académica: Coordenadoria de Ensino Complementar - CEC/IESP

1.8- Coordenagao de Ensino: Coordenadoria de Ensino Complementar- CEC/IESP

1.9- Responsavel pela elaboragdo do projeto: Fabio José Carmona dos Santos - TEN CEL
QOPM.

2- CARACTERIZACAO DO CURSO

2.1- Nome do Curso: Curso Basico de Lingua Inglesa para a COP 30

2.2- Carga horaria dos cursos: 60 h/a

2.3- Tipo/ Modalidade: Capacitagdo EAD com tutoria

2.4- Periodo de Realizacdo: Maio a setembro de 2025

2.5- Vagas por turma: 52 (cinquenta ¢ duas), podendo variar conforme a procura

2.6- Numero de turmas: 15 (quinze), podendo variar conforme a procura;

2.5- Total de discentes: 780 (setecentos e oitenta), podendo variar conforme a procura;
2.6- Local: plataforma de cursos no site do IESP

2.7- Hor4rio: Livre acesso

2.8- Publico: Agentes ¢ servidores do SIEDS e agentes municipais vinculados a seguranga

publica, com prioridade para aqueles atuantes nas areas onde ocorrerdo as atividades da COP 30.
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2.9- Inscrigdo: A relacdo final dos inscritos e as respectivas matriculas serdo definidas pela
CEC/IESP.
2.10- Selecio e indicagiio: As institui¢des selecionario e indicardo preferencialmente agentes e

servidores que atuardo dirctamente no atendimento ao publico presente a COP.

3- APRESENTACAO

A Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SEGUP, por meio do Instituto de Ensino de
Seguranca do Para - IESP, em consonancia a lei de cria¢do do IESP (n° 6.257/1999), que trata da
finalidade de promover a formagdo e a qualificagdo de recursos humanos destinados as
atividades de protecao dos cidaddos, quanto a seguranga € a riscos coletivo, e ainda visando
atender ao scu Art. 3° inciso I, “ministrar o ensino ¢ a instru¢do com base na transmissio ¢ na
producao de conhecimento, objetivando a formacgdo de profissionais habilitados em seguranca
publica e prevengdo de riscos coletivos, respeitando as necessidades de formagdo peculiares a
cada instituicdo integrante do Sistema”.

A presente proposta do curso de Inglés tem o intuito de capacitar os agentes ¢ servidores da
seguranga publica visando facilitar a comunicagdo durante a 30" Conferéncia das Nag¢des Unidas
(ONU) voltada as discussdes sobre Mudangas Climaticas, a denominada Conferéncia das Partes
(COP — Conference of the Parties), que ocorrera em novembro do ano de 2025, em Belém/Pa.

A conferéncia reunird representantes das partes da Conven¢do-Quadro das Nagodes
Unidas sobre Mudanca do Clima para discutir ¢ negociar agdes para enfrentar as mudangas
climaticas globais. Cada reunido da COP tem como objetivo revisar os progressos feitos no
enfrentamento das mudangas climaticas, discutir compromissos ¢ medidas de diferentes paises
bem como negociar acordos internacionais sobre mitigagdo das mudangas do clima, adaptagdo,
financiamento e transferéncia de tecnologias. A presenca de publico de diferentes paises e
culturas coloca a lingua inglesa como ferramenta de comunica¢do fundamental para a troca de

ideias, conhecimentos e experiéncias entre os participantes de maneira igualitaria.

4- JUSTIFICATIVA
A importancia do inglés para a COP 30, reside no fato de que este idioma € oficialmente
utilizado durante as conferéncias internacionais, tornando-o essencial para assegurar a clareza ¢ a
consisténcia nas informagdes visando a troca de conhecimentos para as consequentes decisdes a
serem tomadas durante a conferéncia.
Nestes grandes eventos internacionais ¢ comum a presenc¢a de delegacOes estrangeiras e
de publico interessado nos temas globais que precisardo de orientagdes e auxilio para acessar os

servigos publicos, especialmente os segurangas, saude e transito, entre outros.
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O conhecimento do idioma inglés permite uma comunicacdo efetiva para orientagdo,
acolhimento e presta¢do dos servigos publicos de seguranga aos participantes estrangeiros. Além
disto, o idioma também serd fundamental para a cooperagdo entre as forcas de seguranca locais e
estrangeiras, facilitando a coordenagdo dos trabalhos, a troca de informagdes para atuagdo

conjunta, tanto preventivamente quanto repressivamente, se for o caso.

5- OBJETIVOS

5.1- Geral: Capacitar os agentes do SIEDS, (incluindo agentes de transito e Guardas municipais
dos locais em que ocorrerao atividades da COP 30), com habilidades basicas de comunicagdo em
inglés, focando especialmente nas necessidades que surgirdo durante a COP30. A énfase serd em
situacdes praticas que os profissionais devem enfrentar, incluindo interagdes com delegagoes

internacionais, turistas e participantes do evento.

5.2- Especificos:

a) Desenvolver habilidades basicas de comunicagdo em inglés para lidar com situagOes
cotidianas e emergenciais que surgirdo durante a COP 30;

b) Aprender termos e frases especificas relacionadas a seguranga publica como: comandos,
ordens, procedimentos de emergéncia e de coleta de informagdes de ocorréncia dos participantes;
¢) Aprender a se comunicar de forma clara e eficaz com participantes internacionais para
assisténcia ou orientagdo ao publico estrangeiro;

d) Aprimorar a capacidade de realizar verificacdes de seguranga como revistas e inspegoes,
interagindo com os participantes de forma profissional;

¢) Desenvolver habilidades de comunicagio para lidar com situagdes de emergéncia, coordenar
respostas com outras forgas de seguranga internacionais e informar os participantes sobre
procedimentos de seguranga em casos de emergéncia;

f) Participar de simulagdes ¢ treinamentos praticos em lingua inglesa em cenérios relacionados a

seguranga durante a COP.

6 - ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CURSO

6.1- Requisitos para o Corpo Discente:

a) Ter idade igual ou superior a 18 anos;

b) Dispor de recursos proprios para acesso a plataforma de cursos online do IESP;

¢) Ser agente ou servidor do SIEDS ou agente municipal vinculado 4 seguranca publica, com

prioridade para aqueles que atuam nas areas onde ocorrerdo as atividades da COP 30.
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6.2- Deveres do Corpo Discente:
a) Participar integralmente de todas as atividades programadas para o curso.
b) Acessar regularmente a plataforma online do IESP para consultar os materiais didaticos e

complementares, assistir as videoaulas ¢ realizar a avaliagdes finais.

6.3- Requisitos para Professor-conteudista, Tutor e Supervisor:

a) Serdo seclecionados entre os profissionais credenciados no Nucleo de Identificagdo e
Documentagdo — NID/IESP, que atendam aos requisitos da disciplina e contenham toda a
documentagdo necessaria para contratagdo;

b) Poderio ser convidados docentes externos e membros da sociedade civil com notorio saber na

area especifica do curso, desde que devidamente credenciados junto ao NID.

6.4- Deveres do Professor-conteudista:

a) Elaborar o material didatico completo da disciplina (apostilas, contetido geral, exercicios,
roteiro para videoaulas), em consondncia com a ementa e os objetivos do curso, para
disponibilizacdo aos alunos de todas as turmas;

b) Encaminhar os slides, o material didatico e o planejamento da disciplina, seguindo o modelo
fornecido pela CEC/IESP, em até 72 horas que antecedem o inicio do curso;

¢) Participar de atividades pedagogicas voltadas ao aprimoramento do material didatico e da
dindmica do curso, visando o alcance dos objetivos de aprendizagem;

d) Selecionar ¢ indicar diferentes fontes de contetido relevantes para o aprendizado dos alunos, a
serem integradas ao material didatico;

e) Identificar os formatos de conteGdos digitais mais eficazes para a transmissdo do
conhecimento da disciplina;

f) Estruturar o contetido de acordo com o planejamento do curso EAD,;

g) Desenvolver recursos de ensino inovadores, que combinem abordagens teodricas e praticas no
material didatico;

h) Agendar, junto a Coordenagio do Curso e ao Nucleo de Informatica e Tecnologia do Instituto,
a gravacédo da videoaula (conteudo principal), utilizando a ementa da disciplina como base;

1) O conteado complementar que ndo for apresentado na videoaula devera ser oferecido como
material de apoio e disponibilizado juntamente com o video na plataforma do Instituto;

j) Entregar o material de apoio em formato de slides (.ppt), utilizando o modelo padrio do IESP
fornecido pela Coordenagdo do Curso. O conteido em video incorporara a identidade visual
padrido do IESP ao fundo e devera conter imagens ou textos que auxiliem na compreensdo do

contetido. Os modelos serdo disponibilizados previamente;
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k) No dia da gravacdo, o professor conteudista devera evitar o uso de roupas que contenham a
cor verde clara, total ou parcialmente (em letras, figuras, etc.);

1) Durante a gravagdo, ¢ imprescindivel manter o telefone em modo silencioso para evitar
interrupgdes. O professor tera acesso em tempo real a imagem que esta sendo gravada e podera
fazer a transi¢do dos slides que serdo exibidos no video. Ao final da gravagdo, devera assinar a
Autorizagio de Utilizagdo de Contetido, Uso de Imagem, Voz e Som;

m) Os videos gravados e disponibilizados na plataforma do EAD do IESP siao de propriedade
exclusiva da Institui¢do, sendo este um produto desenvolvido pelo professor e adquirido pelo
Instituto;

n) Fornecer um banco de 20 (vinte) questdes de multipla escolha por disciplina, com 04 (quatro)
alternativas cada, em arquivo formato (.doc), juntamente com os respectivos gabaritos, a ser

entregue a Coordenacdo do Curso.

6.5- Deveres do Tutor:

a) Auxiliar o professor conteudista e a coordenagdo do curso nas atividades cotidianas da EAD;
b) Accssar o AVA para responder as duvidas dos alunos relacionadas a aspectos do curso;

¢) Disponibilizar no AVA as atividades dos Foruns do curso e as atividades avaliativas;

d) Responder no AVA as atividades dos Foéruns do curso ¢ as atividades avaliativas, atribuindo
notas conforme o gabarito fornecido pelo professor conteudista;

¢) Devera realizar, obrigatoriamente, trés encontros online com os alunos, tirar davidas, para
corrigir exercicios e outras atividades, utilizando a plataforma sugerida pelo supervisor do curso;
) Monitorar o acesso dos alunos ao AVA e enviar relatorios ao Supervisor do Curso;

g) Realizar o langamento de notas no ambiente virtual de aprendizagem:;

h) Preencher relatorios referentes ao curso/modulos;

1) Apoiar na preparagdo do material diddtico e nas atividades desenvolvidas;

j) Orientar os alunos sobre a integragao dos contetidos e disciplinas no curso, promovendo uma
compreensdo mais completa e interdisciplinar;

k) Realizar encontros online sincronos com os alunos, em horarios previamente definidos e
comunicados, para discutir os temas abordados, solucionar duvidas, corrigir exercicios e realizar
outras atividades pedagogicas que se fagam necessarias para o aprendizado;

1) Estimular a participacdo ativa dos alunos nos foruns de discusséo e em outras ferramentas de
interagdo do AVA, incentivando a troca de conhecimentos e a construgdo colaborativa do

aprendizado;
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m) Identificar e comunicar a coordenagdo do curso e ao professor conteudista as principais
dificuldades e duvidas recorrentes dos alunos, a fim de que possam ser planejadas intervencoes
pedagogicas mais eficazes;

n) Assegurar a progressdo logica e a interconexdo dos conteudos, identificando e abordando

dificuldades individuais e coletivas dos alunos.

6.6- Atribuicdes do Coordenador Institucional - CEC / IESP

a) Desdobrar este planejamento em documentos necessarios para execucdo do curso. A
elaboragdo do planejamento devera ser realizada de forma integrada com o IESP.

b) Zelar pela integragdo e harmonia do grupo de discentes ¢ docentes.

¢) Promover a abertura e o encerramento do curso em integracdo com a Coordenagdo Académica
do TESP.

d) Divulgar para o publico externo e interno, através de “release” e outros instrumentos de
comunicagéo social, a realizagdo deste curso no Municipio, com prévia aprovagdo de texto e
contetdo pelo 1ESP.

¢) Definir as instalagdes fisicas adequadas e providenciar os equipamentos necessarios para a

realizac@o das aulas on-line.

6.7- Atribuicdes do Coordenador Académico - CEC / IESP

a) Promover a abertura e o encerramento do curso;

b) Promover reunides pedagdgicas com o docente visando o aprimoramento do curso;

¢) Planejar, acompanhar, controlar e fiscalizar todas as a¢des legais, administrativas, pedagogicas
e didaticas necessdrias ao desenvolvimento do curso.

d) Desdobrar este plangjamento em documentos necessarios para execug¢do do curso. A
elaboragcdo do planejamento devera ser realizada de forma integrada com a Coordenagao
Institucional.

¢) Zelar pela integragdo ¢ harmonia do grupo de discentes e docentes;

f) Promover a abertura e o encerramento do curso, conforme previsto pela Coordenagio
Institucional;

g) Apreciar a frequéncia do docente, discentes e as providéncias adotadas quando houver
necessidade de substitui¢do do professor;

h) Apreciar e deliberar sobre a Ata de Conclusdo de Curso, de acordo com o processo de
avaliagdo do curso, docente e discentes. A Ata de Conclusdo de Curso devera conter as
informagoes dos alunos concluintes ¢ desligados, entre outras observagdes, conforme

formularios especificos produzidos pela Coordenagdo Académica;
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i) Apreciar ¢ deliberar sobre os casos de desligamento de discentes;

j) Zelar para que as atividades estejam em consonancia com os principios filoséficos e
metodologicos estabelecidos na proposta politico-pedagogica do IESP;

k) Apreciar e deliberar sobre o Relatério de Conclusio de Curso, o qual deve conter as
avaliagdes do docente e discentes, frequéncias e demais documentos administrativos e técnicos;

1) Nomear o supervisor de curso.

6.8- Atribui¢des da Supervisdo de Curso

a) Recepcionar ¢ orientar o Tutor e os discentes no inicio do curso;

b) Aplicar os questionarios de avaliagdo do Tutor e do curso, conforme as diretrizes das
Coordenacoes Institucional ¢ Académica;

¢) Monitorar a frequéncia dos discentes;

d) Monitorar a participagédo e o desempenho do Tutor;

e) Em colaboragio com as Coordenagdes Institucional e Académica, providenciar a substitui¢do
do Tutor, caso seja necessdrio;

f) Supervisionar as atividades didaticas, pedagogicas e de apoio do Tutor, garantindo a qualidade
do suporte aos alunos;

g) Organizar ¢ conduzir reunides pedagogicas com o Tutor para o aprimoramento continuo do
curso;

h) Assegurar que a atuagdo do Tutor esteja alinhada com o contetudo, a ementa, os objetivos
gerais e 0s objetivos especificos do curso;

i) Providenciar a documentagio necessaria para a contratagdo dos professores conteudistas,
tutores e demais colaboradores do curso, em articulagéo com as dreas competentes do [ESP;

j) Elaborar a documentagdo necessaria para a prestacdo de contas do curso, incluindo o processo
de pagamento dos professores conteudistas ¢ tutores, ¢ encaminhé-la ao CEC/IESP dentro dos
prazos estabelecidos;

k) Manter comunicacio constante e eficaz com os professores conteudistas, tutores e demais
envolvidos no curso, para alinhamento de informagoes, resolugdo de problemas e
acompanhamento das atividades;

1) Desempenhar outras fungdes correlatas e necessarias para o bom funcionamento e a qualidade
do curso.alinhamento de informacdes, resolucdo de problemas e acompanhamento das
atividades;

k) Desempenhar outras fungdes correlatas e necessarias para o bom funcionamento ¢ a qualidade

do curso.
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6.9- Da distribuicio das vagas:

Serdo ofertadas aos agentes de seguranga piblica e aos servidores, conforme a demanda
previamente apresentada pelas institui¢oes. Terdo prioridade na inscriciio os agentes e servidores
do SIEDS e os agentes municipais vinculados a seguranga publica que atuam nas areas onde

ocorrerdo as atividades da COP 30.

6.10- Encontro Pedagégico
Ocorrera em data a ser definida, conforme o cronograma de realizagio das turmas, com o

objetivo de apresentar e detalhar o Projeto Pedagogico do Curso.

7- METODOLOGIA DE ENSINO
7.1- Desenvolvimento do Curso

Os cursos serdo realizados online, na modalidade de Educacdo a Distincia (EAD), com
uma carga horaria de 60 horas/aula. Utilizardo o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para
disponibiliza¢do de contetido, videoaulas gravadas, atividades avaliativas, foruns e chats, além

de contar com tutoria.

7.2 - Proposta Metodolégica de Ensino:

A proposta metodologica da EAD se baseara na apresentagdo reflexiva dos contetidos ¢
na valorizaciio da aplicagdo pratica dos conhecimentos. As capacitagdes ndo serdo organizadas
em turmas fixas, mas consistirdio em atividades obrigatorias que deverdo ser integralmente

cumpridas para a construg¢do do conhecimento e a conclusio do curso escolhido.

7.3 - Procedimentos (Estratégias) de Ensino:

As aulas serdo conduzidas na modalidade EAD, utilizando a resolugdo de problemas e
outras estratégias de ensino que visam fornecer aos discentes as ferramentas necessarias para um
aprendizado eficaz e para a aplicagdo adequada dos conhecimentos adquiridos. O tutor mediara o

processo de aprendizagem, auxiliando na compreensdo e na aplicag¢do dos contetidos.

7.4 - Facilitagio da Aprendizagem:

As disciplinas serdo abordadas por meio de aulas tedricas e praticas no ambiente EAD,
com foco na reflexdo sobre os contetidos. Na metodologia EAD, o aluno tem flexibilidade para
definir seu horario, local e ritmo de estudo. A interacdo com a tecnologia ¢ incentivada como
ferramenta para a construgdo do conhecimento, com o apoio constante do tutor para orientar

esclarecer duvidas.
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8- AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
8.1 - Avaliacgao do Curso:

A avalia¢do do curso sera realizada ao final, com o objetivo de mensurar a efetividade da
proposta pedagogica, a organizagdo e os recursos oferecidos, bem como o desempenho dos

docentes envolvidos.

8.2- Avaliagao dos Docentes (Professor Conteudista e Tutor):

A avalia¢dao do professor conteudista ¢ do tutor sera efetuada por meio de formularios
especificos, seguindo os procedimentos padronizados pelo IESP. A Coordenacdo Académica do
curso monitorarda todo o processo de ensino-aprendizagem, incluindo a aplicacdo destes

questionarios aos discentes.

8.3 - Avaliacdo do Discente:

a) Nos cursos na modalidade EAD, havera uma atividade avaliativa ao final de cada modulo, que
podera ser objetiva ou subjetiva.

b) Apds a conclusdo do 5° modulo, a primeira atividade avaliativa sera disponibilizada no
sistema. Caso o discente nao obtenha a nota minima de 7,0 (sete) para aprovagio, ndo podera
avangar para os moédulos subsequentes. Uma segunda oportunidade para realizar a atividade
avaliativa podera ser liberada pelo supervisor ou mediante solicitagdo do aluno ao supervisor do
curso. Em caso de aprovacdo nesta segunda tentativa, o discente prosseguird para os demais
madulos.

¢) Apos a conclusio do 10° médulo, havera a avaliagao final, seguindo os mesmos requisitos de
aprovacao estabelecidos para a avaliagao do 5° moédulo.

d) Apos a realizacio da AVALIACAO FINAL, o discente dever4 responder 8 PESQUISA DE
SATISFACAO para que o seu CERTIFICADO seja gerado.

8.4 - Reprovacio:

a) Sera considerado reprovado o discente que se ausentar injustificadamente de qualquer
atividade obrigatoria proposta no curso.

b) Também serd considerado reprovado o discente que obtiver média final inferior a 7,0 (sete)

pontos, considerando o resultado de todas as avaliagdes.
8.5 - Desligamento do Curso:

a) Utilizagdo das trés tentativas de avaliacdo sem alcangar a nota minima para aprovacgio (neste

caso, podera realizar nova matricula apds 60 dias).
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b) Cometimento de falta grave, incluindo:

-Agressao verbal ou escrita a membros da Coordenacdo do Curso, colegas, tutores e pessoal de
apoio administrativo.

-Publicagdo de textos, sons, imagens ou videos que atentem contra a honra de qualquer
participante do Curso.

-Descumprimento intencional das normas administrativas estabelecidas pela Coordenagdao do

Curso.

8.6 - Casos Omissos:
Os casos ndo previstos neste regulamento serdo analisados e decididos pela Coordenagdo

Académica do Curso, com a participagdo da Coordenagdo Institucional.

9- CERTIFICACAO
O certificado serd emitido pelo IESP, via online, com QR Code, verificador de

autenticidade ao final do curso, ao aluno considerado APROVADO.

10- ACOMPANHAMENTO

A Coordenagido Académica do Curso realizara o acompanhamento integral do processo
de ensino-aprendizagem, abrangendo o desempenho dos discentes ¢ dos docentes (professor
conteudista e futor), bem como a aplicagdo de questiondrios especificos para avaliagio e

melhoria continua.

11- INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS PARA O CURSO

O ambiente de ensino-aprendizagem para a realizagdo do Curso sera a plataforma EaD do
IESP. Esta plataforma disponibilizara todo o material didatico, sob a supervisao do professor
conteudista, o acompanhamento dos tutores ¢ a coordenagdo académica.

NOTA TECNICA: A infraestrutura fisica e administrativa necessarias para o

funcionamento do curso sdo de responsabilidade da Coordenagdo Institucional.

12- PERIODO DE EXECUCAO: junho a setembro de 2025

13- DESENHO CURRICULAR:

DISCIPLINAS C/H
INGLES INSTRUMENTAL PARA AS FORCAS DE SEGURANCA 60 h/a
TOTAL 60 h/a
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14- MATRIZ CURRICULAR

14.1. DISCIPLINA: INGLES INSTRUMENTAL PARA AS FORCAS DE SEGURANCA:

a) OBJETIVO: Proporcionar a aquisi¢do de habilidades linguisticas (oral, auditiva, escrita e
leitura), bem como habilidades sociointeracionais e discursivas em inglés no nivel iniciante,
visando o aperfeigoamento profissional, de modo que vocé possa se comunicar de forma eficaz e

competente em todos os momentos necessarios e pertinentes.

b) EMENTA e CONTEUDOS:
Unidade 1 — Introducing Yourself (apresentando-se) — 4 h/a
- Como se apresentar
- The alphabet
- Phonetic alphabet
Unidade 2 — Talking about yourself (falando sobre si) — 4 h/a
- Number 1-100
- Countries and nationalities
- To Be verb
Unidade 3 - Talking about your job (Falando sobre sua ocupacao) - 4h/a
- Artigos idefinidos: A/NA
- Jobs and military ranks (ocupagoes € patentes)
- Workplaces (local de trabalho)
Unidade 4 — Telling the time (dizendo as horas) - 4 h/a
- Horas e expressoes de tempo.
Unidade 5 — Describing your day (descrevendo seu dia) — 4 h/a
- Atividade de rotina
- The simple presente tense (presente do indicativo)
Unidade 6 — Describing your week — 4 h/a
- Days of the weekend
- Time Phrases
- Simple present negative form
Unidade 7 — Asking and answering questions (perguntando e respondendo) —4 h/a
- Short question/Answers
- Do/Does
- Open quastions
Unidade 8 — Talking about your town (falando sobre sua cidade) — 4 h/a

- Lugares da cidade
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- The ris/are

Unidade 9 - Orders and directions (ordem e instrugdes) — 4 h/a

- Verbos no imperativo

Unidade 10 — Possibilities; Prohibitions; Obligations (Posiibilif=dades, proibig¢des e obrigagdes)
—4 h/a

- Can/ can’t

- Must / Mustn’t

Li¢cdes complementares — (20 h/a)

- Vocabulario de Seguranca Publica

Verbs (verbso de agio)

Types of crime (tipos de crime)

Types of punishment (tipos de penanidades)

Nouns and expressions (substantivos e expressoes)

Traffic system vocabular (Sistema de transito)

- Crime and Punishment (cirmes e sangdes)

- Helping tourist (ajudando turistas)

- Questioning a witness (inquirindo a testemunha)

- Traffic and traffic acidentes (tréfego e acidentes de transito)

- How to give undestand directions (Orientacoes e locomogio)

- Asking for identification (Pedindo documentos de identificagdo pessoal)

- Reading strategies: Skimming and scanning (Estratégias de leitura)

¢) REFERENCIAS:
- Livro texto: "English for Law Enforcement" (Oxford University Press)
- Apostilas especificas desenvolvidas pelo conteudista

- Material complementar (textos, exercicios, videos, etc.)

15- PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
15.1- Pagamento de Pessoal e Encargos Sociais:

Funcional programatica: 21101.06.128.1502-8832
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CATEGORIA DISCIPLINA Titulagio Hora/ aula | Valor h/a t:’:n‘::s Total h/a
ey | ok Insuenal P S | Bpecialisa | 60 |Rs 11000 - | RS6.600.00
Tutor el I e e e 60 |Rss500| 15 | R$49.500.00
Forgas de Seguranga
Supervisor de Cursol Supervisor de Curso Especialista 6 RS 110.00 15 RS 9.900.00
TOTAL PARCIAL PARA 15 TURMAS R$ 66.000,00
ENCARGOS PATRONAIS GERAIS RS 13.200,00
TOTAL GERAL PARA 15 TURMAS =780 ALUNOS RS 79.200.00
ORCAMENTO RESUMIDO 15 turmas (RS 5.600,00)
1- Pessoa Fisica — 339036 — R$ 66.000,00
2- Encargos Sociais — 339047 - RS 13.200,00
TOTAL GERAL - RS 79.200,00
Custo por aluno (780 alunos): R 101,53
Funcional Programitica: 21101.06.128.1502-8832

16- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS UTILIZADAS NESTE PROJETO
BRASIL (MEC) Lei de Diretrizes e Bases da educagao Nacional no. 93934/96. Brasilia, 1996.
Parecer CNE/CES 492, de 3/06/01
Resolugao CNE/CPI de 18/02/02
Resolugdo CNE/CP2 de 19/02/02
Resolugdo CNE/CES 12 de 13/03/02
BRASIL (MJ) Secretaria Nacional de Seguranca Pablica. Matriz Curricular Nacional. Brasilia,
2005.
BRASIL. Matriz curricular nacional para agdes formativas dos profissionais da drea de
seguranca publica, coordenagdo Andréa da Silveira Passos... [ef al.]. Brasilia: Secretaria
Nacional de Seguranga Publica, 2014. 362 p.- Disponivel em <Disponivel em
BRASIL. Constituigao da Republica Federativa do Brasil. 1988.
BRASIL. Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional. Diario Oficial [da] Repiblica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 23 dez. 1996.
BRASIL. Ministério da justia. Sistema Nacional de Seguranga Publica. Matriz Curricular
Nacional para Ag¢des Formativas dos Profissionais da Area de Seguranga Publica. Disponivel

em: Marituba-PA, 14 de margo de 2022.

Fébio Jos¢ Carmona dos Santos - TEN CEL QOPM
Coordenador de Ensino Complementar - IESP

Sonia da Costa Passos — Prof:* Dra.
Assessora Pedagogica

Maria Adriana Freire Ribeiro - 2° SGT BM
Assistente Administrativo da Coordenadoria de Ensino Complementar

Alessandro Souza Araujo - 3° SGT BM
Auxiliar da Coordenadoria de Ensino Complementar

Fonte: Nota n°® 130/2025 - Gab. IESP

Marituba/PA, 08 de maio de 2025.

Walder Braga de Carvalho — CEL QOPM
Diretor do IESP
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